“Ensemble, faisons battre

le coeur de Neyron ”

Cheres Neyrolandes, chers Neyrolands,

Depuis quatre ans, avec I'’équipe municipale de Neyron, nous avons suivi un cap constant : faire
évoluer la commune sans la dénaturer, en respectant son identité tout en préparant son avenir.

Finances gérées avec sérieux, urbanisme maitrisé et protecteur des terres agricoles, renfor-

cement des équipements sportifs et culturels, soutien a la vie associative et a la solidarite,

actions en matiére de sécurité et de transition énergétique : ces bases solides permettent
Christine Francois aujourd’hui d’envisager la poursuite de notre action.

Maire sortante de Neyron C’est dans cet esprit que j’ai décidé de me porter candidate aux élections municipales de
Candidate aux élections mars 2026

municipales de mars 2026
Avec laméme méthode : proximité, transparence et engagement.
Et avec la méme conviction : Neyron mérite une action stable, une trajectoire lisible et
une équipe soudée au service de I’'intérét général.

L’EQUIPE VIVRE NEYRON
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Un préalable a I’élaboration Cela passe par:

de notre nouveau programme : » Une prudence budgétaire et 'optimisation de chaque dépense.
MAINTENIR UNE GESTION - Larecherche active de financements (Etat, Région, Europe).

RESPONSABLE *La sobriétfé ér?ergétique dans Ie§ bé,ttime.nts publics. :
» La mutualisation des achats et I'intégration de la seconde vie.
ET TRANSPARENTE. « La participation citoyenne pour I'entretien et 'animation.

LES ORIENTATIONS MAJEURES
DE NOTRE PROGRAMME POUR REINVENTER NEYRON
SANS SE RENIER:

v/ Création d’un nouveau quartier autour de la plaine
NQQT‘OT\, des sports : école, périscolaire, bibliothéque.

village dynamique v Requalification du quartier de la mairie : logements, services.
v Dynamisation du cceur historique de Saint-Didier.

Extension v/ Soutien aux commerces et aux entreprises locales.

et nouveaux quartiers

v/ Renfort de la sécurité routiére et schéma global
de circulation.

NQQT‘OT\, village sar v/ Sécurisation des voies piétonnes et pistes cyclables.
Sécurité et cadre de vie v/ Mutualisation de la police municipale avec Miribel.

/" Prévention des risques climatiques et sauvegarde
des espaces boisés.

v Espaces dédiés aux jeunes et animations culturelles.

/ Féte de Neyron, marché hebdomadaire, soirées musicales.
NQQ'(’OT\, village animé :; Valf)risa.tion d? I’hist_oire et des produits Iocalux.

Maison intergénérationnelle et repas partagés.
Vie de village, v/ Réseau d’entraide pour les habitants.
solidarité et animation v/ Soutien aux associations culturelles, sportives et sociales
/" Ouverture de la Batterie a tous, avec café de type familial
et animations.

* Des projets structurants inscrits dans le temps long

NOTRE METHODE (nouvelle école, équipements).

DEPUIS 5 ANS » Des améliorations visibles rapidement
fleurissement, sentiers, animations).
POURPOURSUIVRE ' _ ’__ :
» Une boussole simple : respecter notre histoire, protéger notre cadre
NOTRE ACTION : de vie, accueillir les évolutions nécessaires, gérer avec prudence,
agir avec et pour les habitants.

Pour en savoir plus sur notre programme EI-.' " E

et les profils complets des membres de la liste, ﬂ_ﬁ !

scannez le QR Code ou rendez-vous sur = rﬁ# Rejoignez-nous sur notre page Vlvre
.Il' : l' Facebook Vivre Neyron eyro n

vivreneyron.fr [=]
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